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PRESENTACION

El Gobierno Auténomo Departamental de Cochabamba ha elaborado con mucho carifio esta versién
amigable de la Ley de Prevencion y Atencion de Nifas, Nifios y Adolescentes Contra la Violencia Sexual Ley N° 443,
con el objetivo de que las Ninas, Nifios, Adolescentes y poblacién en general puedan conocer de manera mas
sencilla, los mandatos de esta Ley y utilizarlos para la defensa de los Derechos de las Nifa, Nifios y Adolescentes;
asi como para el cumplimiento de sus responsabilidades.

La Ley N° 443, ha sido promulgada el 11 de abril de 2014, por esto reconoce que las Nifias, Nifios y Adolescentes
“son titulares de todos los derechos establecidos en la Constitucion Politica del Estado y de los derechos especificos
inherentes a su proceso de desarrollo; a su identidad étnica, sociocultural, de género y generacional; y a la
satisfaccion de sus necesidades, intereses y aspiraciones”. Esta Ley, establece el Sistema Plurinacional Integral de la
Nifia, Nifio y Adolescente, compuesto por el Sistema Integral de Prevencién y Atencién (SIPAT) y la implementacion
del sistema de informacion estadistica (SIES).

La presente, ley tiene por objeto, establecer mecanismos institucionales técnicos, normativos y presupuestarios para
la prevencion y atencién a nifas, nifos y adolescentes contra la violencia sexual, en concurrencia con las Entidades
Territoriales Auténomas, organizaciones sociales, instituciones del departamento y el nivel central. La finalidad de
implementar estrategias, politicas, planes, programas y proyectos para prevenir, atender y evaluar situaciones de
violencia sexual contra nifias, nifios y adolescentes

Cochabamba 1 de diciembre 2019

Lic. Esther Soria Gonzales
Gobernadora de Cochabamba

| Prevencion y atencién a nifas, nifios y adolescentes contra la violencia sexual



{Qué se busca y cuales son los alcances y principios de esta ley?

Capitulo I, Articulos 1 al 6

Titulo |, Capitulos | y Il, articulos del 1 al 6

Esta ley debe ser aplicada en todos los municipios
del departamento de Cochabamba ;Qué se busca y
cudles son los alcances y principios de esta ley? La
Gobernacién de Cochabamba tiene que suscribir
convenios con los municipios, mancomunidades y
otras instituciones y organizaciones para la
ejecucion de esta ley.

Se busca disefar, construir y mantener bajo
continuo mantenimiento un camino institucional
por el que irdn de la mano, en coordinacién con el
Gobierno central, la Gobernacién de Cochabamba,
mancomunidades, alcaldias, ONG, fundaciones y
otras instituciones y organizaciones con el fin de
prevenir, atender y evaluar situaciones de violencia
sexual contra nifas, nifios y adolescentes.
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Para tomar nota: La atencién respetuosa de las
nifias, nifos y adolescentes debe ser integral, lo que
significa que los servicios seran accesibles,
oportunos, seguros, efectivos y acogedores, con
acceso a informaciéon y educacién.Y se entiende a
la promocién y proteccién como el conjunto de
acciones de prevencién y no hay que olvidar que el
camino construido deber servir primero y ante
todo para proteger los derechos de las nifias, los
nifios y los adolescentes, con el fin de asegurar su
desarrollo integral y una vida libre de violencia.

- Que todas y todos caminen por la misma ruta
también sirve para que las instituciones se
acostumbren a coordinar y ser corresponsables de
la planificacién, ejecucion y seguimiento de las
politicas, planes, programas y proyectos.

- Para llegar a la meta de prevenir, atender y
evaluar las situaciones de violencia sexual de nifias,
nifios y adolescentes, el camino cuenta con dos
pilares o soportes llamados Sistema Integral de
Prevencion y Atencion (SIPAT) y Sistema de
Informacion Estadistica (SIES).



El momento de disefiar y caminar por la misma
ruta, hay que hacerlo sobre la base de 10 principios
que ayudan a proteger los derechos de las nifias, los
nifos y adolescentes:

1. Gratuidad: las nifias, nifios y adolescentes no
tienen que pagar nada por los servicios de
prevencion y atencién que reciben.

2. Equidad: todas y todos las nifias, nifios y
adolescentes son orientados en prevenir y
atendidos por igual, sin discriminacién alguna.

3. Confidencialidad: las nifas, los nifos y
adolescentes que hayan sido victimas de violencia,
estén en situacion de riesgo o conozcan el caso de
otra victima de abuso, no deben temer porque
nadie puede dar su nombre ni mostrar su rostro en
fotos ni videos. Su identidad serd protegida.

4. Educacion para la sexualidad: todo lo planificado
y los servicios brindados a las nifas, nifios y
adolescentes debe garantizar el respeto de los
derechos a una vida libre de violencia sexual.

5. Atencion especializada: los servicios de
prevencion y atencién deben ser brindados a las
nifias, nifios y adolescentes con calidad y calidez,
respetando y tomando en cuenta su desarrollo
psicologico, fisico, social y educativo.

Sistema Integral de Prevencién y atencion
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6. Integralidad: todo lo que se planifique y haga
para sensibilizar a la gente, prevenir y atender los
casos de violencia sexual o casos de nifias, nifios y
adolescentes en situaciéon de riesgo en el entorno
familiar y/o comunitario debe ser coordinado.

7. Interculturalidad: las soluciones para prevenir,
atender y evaluar situaciones de violencia sexual
deben darse a partir del didlogo, la aceptacion, el
reconocimiento y la valoracién mutua de
sentimientos, conocimientos y prdcticas, con el fin
de actuar de manera equitativa en la solucion de la
problemadatica.

8. Intersectorialidad: el trabajo coordinado y unido
entre las instituciones publicas, privadas y la
sociedad organizada, con base en alianzas
estratégicas y programas establecidos, puede
lograr una mejor y mayor intervenciéon para
prevenir, atender y evaluar situaciones de violencia
sexual hacia las nifas, nifos y adolescentes.

9. Corresponsabilidad: la Gobernacién, los
municipios, la Iglesia, las ONG, las familias y la
comunidad en general deben asumir su
corresponsabilidad con respecto a la violencia
sexual a nifias, nifios y adolescentes.

10. Desarrollo integral comunitario: es un proceso
de crecimiento, maduracién y despliegue del
intelecto y las capacidades, potencialidades y
aspiraciones en familia y comunidad, en confianza y
comunicacion, afectividad y seguridad.



A) ;Qué es la violencia sexual?

La violencia sexual es toda accién, conducta o
actitud de una persona que teniendo poder o
control sobre una nifig, nifio o adolescente le obliga
a realizar un acto sexual.Y existen dos formas en
las que puede presentarse:

La violencia sexual no comercial o abuso sexual es
cuando alguien intenta tocar o manipular las
partes intimas de tu cuerpo o cuando te obliga
tener relaciones sexuales sin tu consentimiento.

La violencia sexual comercial tiene que ver con la
influencia de un adulto que obliga a una nifig, nifio
o adolescente a prostituirse, ademds de la trata y
trafico, la pornografia infantil y el turismo sexual.

b) Atencién Integral. Entendida como la capacidad
de brindar servicios socio-legales, de salud,
terapéutico y  social, considerando  sus
competencias, que sean accesibles, oportunos,
pertinentes, seguros, efectivos, acogedores, con
informacion, educacién y respeto.

¢) Promocién y Proteccion. Entendido como el
conjunto de acciones de prevencién y atencioén, que
promueven el goce y ejercicio de los derechos de
nifias nifios y adolescentes contra la violencia
sexual.
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i{Quién se hara cargo de disefiar, construir y hacer el seguimiento

para el cumplimento de la Ley Departamental N° 443?
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La Gobernacion de Cochabamba, mediante la
Secretaria de Desarrollo Humano Integral y/o
instancias pertinentes, es la que lidera la
planificacién, ejecucién y evaluacion de las
estrategias y las politicas para la prevenciéon y
atencion contra la violencia sexual a nifias, nifios y
adolescentes.

El Comité Departamental es wuna instancia
intersectorial para la implementacién del SIPAT y
estd conformado por representantes de
instituciones publicas, privadas y de la sociedad
organizada, quienes coordinan para que el Sistema
Integral de Prevencién y Atencion (SIPAT) entre en
acciéon mediante acuerdos y compromisos.

La Secretaria Departamental de Desarrollo
Humano Integral de la Gobernacién dirige,
coordina y controla el funcionamiento y accionar
del Comité Departamental, cuya organizacién,
funcionamiento y  responsabilidades  estdn
establecidos en un reglamento que fija las reglas de
juego.



{Qué funciones cumple el Comité Departamental? Titulo Il, Capitulo I,Articulo

El Comité Departamental deberd cumplir las
siguientes funciones:

1. Actuar como instancia encargada de ayudar en
la formulacién y ejecucion de politicas, planes y
programas relacionados con la prevencion y
atencion.

2. Evaluar anualmente la implementacion de las
estrategias y politicas de prevencién y atencion,
para adoptar medidas correctivas.

3. Recomendar a la Gobernacién la adopcion de
medidas que fortalezcan la coordinacién entre
instituciones tales como organizaciones,
fundaciones, etc.

4. Proponer acciones conjuntas para la
sensibilizacion y fortalecimiento de las instituciones
publicas, privadas, organizaciones sociales y otros.

5. Evaluar los programas y proyectos de educacion
para la sexualidad dirigidos a nifias, nifios y
adolescentes.

6. Evaluar los programas y proyectos de Salud
Sexual para adolescentes, implementados por el
Servicio Departamental de Salud.

7. Generar una estrategia de seguimiento o monitoreo de atencién y de
referencia a las instancias pertinentes, sobre situaciones de violencia sexual en
Cochabamba.

8. Proponer y gestionar la implementacién de centros de atencién integral,

9. entre otras funciones a establecerse mediante reglamento.

El Comité Departamental debe mandar cada seis meses informes a la Asamblea
Legislativa Departamental y a las y los representantes de la sociedad

organizada. También presentard propuestas de politicas y programas a la
Gobernaciéon de Cochabamba.

JQué funciones cample Adctuar

ol Comitt Departamental® Evaluar
Recomendar
onponw
Evaluar
Genevar
onponw

-
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{Qué es el SIPAT y cudales son sus dos columnas o soportes? Titulo I,
Capitulos | al 3,del Articulo 12 al 22

El Sistema Integral de Prevencién y Atencién
(SIPAT) es un mecanismo encargado de asegurar la
dignidad y el derecho de las nifias, nifios y
adolescentes a vivir sin violencia. Trabaja en los
ambitos de Salud, Educacioén, el entorno familiar,

social y comunitario. CLINICA

La Gobernacién de Cochabamba, en coordinacién
con el Gobierno central y los municipios,

mancomunidades, instituciones Yy organizaciones a0
sociales del departamento es la encargada de L

(o)
crearla y echarla a andar. MO

) -

El Conjunto de actuaciones que forman parte del }
SIPAT se concretan de acuerdo a los siguientes
subsistemas: S

- El subsistema de prevencion
- El subsistema de atencion.

EL SUBSISTEMA DE PREVENCION es la primera
columna del SIPAT y con ella se busca desarrollar e
impulsar acciones de andlisis, sensibilizacién e
informacion de los derechos fundamentales
vulnerados por la violencia sexual, asi como la
promocién y adopcién de medidas preventivas que
tiendan a su eliminacién o reduccién.
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 |Mediante los programas y proyectos de prevencion se buscara cumplir

las siguientes acciones:

1. Diagnosticar las situaciones de violencia o
riesgo e identificar las causas que intervienen en su
aparicién o existencia de acuerdo a lo que pasa en
la familia y la comunidad.

2. Promover las acciones de las instituciones y
organizaciones privadas que fortalezcan la
integracién en la familia, el colegio, el barrio y la
comunidad de nifias, nifios y adolescentes.

3. Sensibilizar y prevenir en la escuela o
colegio, el barrio, la comunidad, la familia sobre los
factores de riesgo y proteccién, a través de la
coordinacién y alianzas con autoridades y/o
representantes de organizaciones sociales.

4, Promover en la sociedad el deber y la
costumbre de denunciar los actos de violencia
sexual contra nifias, nifios y adolescentes.

5. Desarrollar la formacién y capacidades del
personal de salud, educacioén, Policia, justicia y de
gestion social sobre la violencia sexual.
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{Qué finalidad tiene el subsistema de Prevencion?

Tiene por finalidad, desarrollar, promover con
cardcter prioritario y preferente acciones
integrales y transversales de andlisis, sensibilizacion
e informaciéon de los derechos fundamentales
vulnerados por la violencia sexual, asi como la
promocién y adopciéon de medidas preventivas que
tiendan a su eliminacién o reduccioén.

Los programas y proyectos de prevencion deberdn
estar orientadas a cumplir las siguientes acciones:

1. Diagnosticar la situacion de violencia o
riesgo, e identificar las causas que intervienen en su
apariciéon o existencia de acuerdo al contexto
familiar.

2. Promover las acciones publicas y
privadas que fortalezcan la integracién familiar,
educativa, social y comunitaria de nifias, nifios y
adolescentes.

3. Sensibilizar y prevenir en los ambitos
educativos, social, familiar y comunitario sobre los
factores de riesgo y proteccién, a través de la
coordinacién y alianzas con autoridades o
representantes de organizaciones sociales.

4. Promover en la sociedad el deber y la
cultura de denunciar los actos de violencia sexual
contra nifas, nifos y adolescentes.
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5. Desarrollar proceso formativos y
desarrollo de capacidades con el personal de
salud, educativo, judicial, policial y de gestién social
sobre la violencia sexual.
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|iQué finalidad tiene el subsistema de Atencion?

Tiene por finalidad, desarrollar un conjunto de
acciones de informacién, asistencia, asesoramiento
a nifas, nifios Yy adolescentes en situacién violencia
sexual o riesgo, también a su familia y comunidad.

Los programas, proyectos, mecanismos, protocolos
y servicios de atencion a nifas niflos Yy
adolescentes que se encuentren en situacion de
violencia o en riesgo inminente de padecerla,
deberdn tener todo lo necesario para cumplir las
siguientes acciones como medidas de atencién:

1. Acompaiiar a la nifia, nifio o adolescente que
sufrié un abuso sexual hasta el médico forense, si
fuera necesario, y ayudar para que pueda ingresar
en los centros de salud.

2. Dar asesoramiento juridico sobre los
derechos de las nifas, nifios y adolescentes con
relacién a los actos de violencia sexual.

3. Tener informacion sobre las actuaciones
y alternativas de la situacién legal, familiar,
educativa y social de la victima.

4.  Evitar la revictimizacion de nifas, nifos y
adolescentes en situacion de violencia sexual.

5.  Dar apoyo psicolégico a la victima y a su
familia.
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{Qué funciones tienen los Programas y Centros Atencion del subsistema de atencion del SIPAT?

a) Acogeran, cuidardn y protegerdn a las nifias, nifios y adolescentes de manera temporal.

b) Contardn con programas en los que intervendrd diferente tipo de profesionales para dar una atencién legal, psicolégica y social,
respetando la identidad cultural y etapa de desarrollo de cada nifia, nifio o adolescente.

c) Dardn opciones para que la nifig, nifio o adolescente pueda continuar sus estudios, volver a trabajar y convivir con su entorno
familiar y estar en su comunidad.

d) Y contardn con centros terapéuticos.

También estan incluidos los centros de acogida controlados por el Servicio Departamental de Gestién Social y cuyo trabajo sera
coordinado con entidades estatales y ONG que manejan este tipo de problemdtica y casos de violencia sexual, a fin de que las
nifias, nifios Yy adolescentes puedan contar con hospedaje, salud, alimentacion, educacién, apoyo psicolégico, orientacion legal y otros.

(Para tal efecto se cuenta con dos tipos de centros):

« Centros de acogida para victimas de abuso sexual: Brindan a las nifias, nifios y adolescentes un lugar
dénde dormir, comer, hacerse curar, conversar con un psicélogo y otro tipo de profesionales para
proteger su vida e integridad fisica y lograr su reinsercion familiar, social y comunitaria.

« Centros de acogida para victimas de violencia sexual comercial: Dan a las nifias, niflos y adolescentes
un lugar para dormir, comer, ser curados, ser escuchados por un psicélogo, recibir capacitacién
técnica para poder trabajar y otro tipo de servicios, a fin de proteger su vida e integridad fisica, y
lograr su reinsercién familiar, social, laboral y comunitaria.

| Prevencion y atencion a nifias, nifios y adolescentes contra la violencia sexual
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{Qué es y para qué sirve el Sistema de Control, ;Monitoreo, Evaluacion y Acciones
de Fiscalizacion? Titulo lll, Capitulo VIl,Articulos del 23 al 27

. Las instituciones de atenciéon a nifias, nifios y adolescentes
victimas de violencia sexual o en situacién de riesgo son fiscalizadas por
la Gobernaciéon de Cochabamba en coordinacién con las alcaldias y los
Juzgados de la Nifiez y Adolescencia.

. El Estado, a través de la Gobernacién de Cochabamba y sus

instituciones, hard la fiscalizacién y tendrd libre acceso a cualquier

institucién de atencidén a nifias, ninos o adolescentes, en dias habiles,

feriados, domingos y en cualquier horario.Y si alguna institucion privada

no cumple con sus obligaciones, serd sancionada de acuerdo al
convenio firmado, incluida la posibilidad del cierre del centro de acogida

SECRETARIA DE DESARROLLO . . . .7
HUMANO INTEGRAL DE LA GOBERNACION manelado Por tal Institucion.

. La Gobernacioén, a través de la Secretaria Departamental de
Planificacién en coordinaciéon con la Secretaria Departamental de
Desarrollo Humano Integral, realizard el seguimiento (monitoreo) de
los indicadores de cumplimiento, de proceso y de resultados a partir de
la implementacion de la presente ley y elaborard, a través de las
instancias pertinentes, las estadisticas departamentales de violencia
sexual, como parte del Centro de Informacion y Estadistica
Departamental.
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{Como se dara el financiamiento y cooperacion entre instituciones? Titulo Ill,

Capitulo VIII,Articulos del 28 al 32

- La Gobernacién de Cochabamba debera
conversar y firmar acuerdos con las
mancomunidades, municipios y otras
organizaciones e instituciones privadas del
departamento que serdn de cumplimiento
obligatorio, salvo excepciones contenidas en el
convenio.

- La Gobernacién de
Cochabamba, a través de la
Secretaria Departamental de
Desarrollo Humano Integral,
elaborara, promoverd,
gestionard y ejecutard politicas,
planes, programas y proyectos a
corto, mediano y largo plazo, asi
como su insercion dentro del Plan
de  Desarrollo  Departamental
Econdémico Social, para la prevencion
y atencioén a nifias, nifios y adolescentes
contra la violencia sexual.

- El trabajo institucional que demande la ley,
incluyendo el dinero que se necesite para el Sistema
Integral de Prevencion y Atencion (SIPAT),
establecidos en la presente ley, contard con
recursos:

a) Estaran incluidos en el Presupuesto
Departamental, con cardcter prioritario y de

acuerdo a lo dispuesto en las normas.

b) También se contard con dinero de la
cooperacién internacional

c) y otras fuentes de financiamiento.

(La ley fue firmada el 1 de abril de
2014)
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DECRETO DEPARTAMENTAL N° 1598
REGLAMENTO DE LA LEY DEPARTAMENTALN® 443
“LEY INTEGRAL DE PREVENCIONY ATENCION A NINAS,
NINOSY ADOLESCENTES

CONTRA LAVIOLENCIA SEXUAL”




{Qué dispone el reglamento de la Ley N°443? Capitulo I,Articulos 1

El reglamento tiene por objeto establecer la
conformacién y  funciones  del  Comité
Departamental para la prevencién a nifias, nifios y
adolescentes contra la violencia sexual en el
Departamento de Cochabamba.

{Como esta compuesto el Comité
Departamental y qué tareas tiene?
Capitulos Il al 1V, articulos del 4 al 7

Las participaciones de los miembros del Comité
Departamental deben contar con la acreditacién
de la mdxima autoridad ejecutiva de su entidad, de
forma escrita facultandoles con derecho a voz y
voto. Si no pueden asistir, pueden ser reemplazado
por otra persona, elegidas por la maxima
autoridad a la que representa. Dicho Comité
tendra la siguiente conformacion:

1. La secretaria o el Secretario
Departamental de Desarrollo Humano Integral

2. La Directora o el Director del Servicio
Departamental de Gestion Social (SEDEGES)

3. La o el representante de las alcaldias de la
regiéon Metropolitana de Cochabamba

4. La o el representante de la Mancomunidad
del Trépico
5. La o el representante de la Mancomunidad

del Cono Sur

6. La o el representante de la Mancomunidad
del Valle Alto
7. La o el representante de la Mancomunidad

de la zona Andina.

8. La o el Director de la Direccién
Departamental de Educacién.

9. La o el Director del Servicio Departamental
de Salud.
10. La o el representante de la Red

Departamental contra la Violencia Sexual contra
Nifas, Nifios y Adolescentes de Cochabamba.

11. La o el representante de organizaciones
sociales (COD, Bartolinas, Federacion del Trépico,
organizaciones de mujeres)
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Funciones del comité departamental para atencion y prevencion

El comité tiene las siguientes funciones:

s Actuar como encargado de apoyar en la
elaboracion y ejecucién de politicas, planes y programas
relacionados con la prevencién y atencién.

2. Evaluar cada afo la ejecucion de las estrategias y
politicas de prevencién y atencién.

3. Recomendar a la Gobernacién de Cochabamba qué
medidas se deben tomar para fortalecer la coordinacién
entre instituciones.

4. Proponer acciones conjuntas para la sensibilizacion y
fortalecimiento de las instituciones publicas como la
Gobernacién, municipios, mancomunidades, fundaciones,
ONG, Iglesia y otras de la sociedad civil.

5. Evaluar los programas y proyectos de educacion
para la sexualidad dirigido a nifas, nifos y adolescentes.

6. Evaluar los programas y proyectos de salud sexual
para adolescentes, implementados por el Servicio
Departamental de Salud.

7. Generar una estrategia de seguimiento (monitoreo)
de atencién y de referencia a las instancias pertinentes,
sobre situaciones de violencia sexual en Cochabamba.
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8. Proponer y gestionar la creacién y puesta en marcha
de centros de atencién integral.

9. Impulsar la implementacién del Sistema Integral de
Prevencion y Atencion (SIPAT) de acuerdo a lo establecido en
la Ley N°443.

10. Implementar los subsistemas de prevencién y
atencion.
1. Gestionar el dinero necesario asignados en el

presupuesto  Departamental u otras fuentes de
financiamiento

12. Contar con estadisticas sobre la violencia sexual en
Cochabamba.
13. Pedir informes y estadisticas a instituciones publicas o

privadas sobre sus actividades en Cochabamba.

14. Presentar propuestas de politicas y programas ante el
Gobierno Auténomo Departamental de Cochabamba.

15.Y otras establecidas en el marco de sus competencias y
normas legales del area.



Atribuciones

Los miembros del Comité pueden realizar el
seguimiento y evaluaciéon de la ejecucién de las
politicas y planes para prevenir y atender los casos
de violencia sexual.

Crear mecanismos para la prevenir, atender,
proteger y reintegrar de forma integral a las
victimas nifias, nifios y adolescentes de violencia
sexual.

{Cuando se reunira el Comité
Departamental y con qué reglas? CapituloV,
articulo 8

El Comité Departamental estd dirigido por la
Secretaria de Desarrollo Humano Integral del
Departamento de Cochabamba o su delegada o
delegado.

Se reunird cada cuatro meses

Para iniciar la reunién deben estar presentes el 50
% por ciento mds uno de sus miembros, lo que
significa que, si son 11 sus miembros, deben estar
por lo menos seis personas presentes.

Si no esta tal cantidad, se esperara media hora (30
minutos) y luego se iniciard la sesién con quienes
estén.

La o el Presidente del Comité Departamental serd
quien llame a las reuniones.
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En el primer encuentro, quienes participan en el mismo deben
hacer su plan de trabajo y acordar el lugar donde cada vez se
encontrardn.

Cuando la o el Presidente les convoque, deberd hacerlo por
escrito y deberd incluir los temas sobre los que hablaran

cuando se retinan (agenda de trabajo).

Las y los demds podran pedir que se incluya uno o mds temas,

pero deben hacerlo por lo menos tres dias antes de la reunién.

Al inicio del encuentro, en el Comité se discutira si se incluyen
€sos temas o no.

Y en la reunién solo se puede hablar sobre los temas que estdn
en agenda.

Durante cada reunién, una persona ird tomando nota sobre lo
que cada persona hable y luego eso serd escrito en un
documento llamado acta que debera ser firmado por todos los
miembros del Comité que estuvieron en la reunion.

Dicha acta debe incluir los siguientes datos:

Lugar, fecha y hora de inicio de la reunién

Lista de las personas que asistieron a la reunién

| Prevencion y atencion a nifias, nifios y adolescentes contra la violencia sexual

Temas tratados en la reunién.

Acuerdos y los nombres de las personas que
ejecutardn esos acuerdos.

Hora en que termind la reunién.

Los documentos que las personas
entregaron durante la reunion

Y se deberd incluir los
comentarios, informacién o
pedidos realizados durante
la reunion  por los
miembros del Comité.

No hay que olvidar que toda
decision tomada durante la
reunion debe contar con el
apoyo de por lo menos la mitad mds uno
de quienes estaban presentes.

El Presente Reglamento Interno pueden
ser modificadas por pedido o necesidad
del Comité. Las propuestas o
modificaciones serdn revisadas por
quienes corresponde y aprobadas por el
Gobierno Auténomo Departamental de
Cochabamba.
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